
家具のホンダ リハ・アシスト ホンダ 東店 

第１回 運営推進会議  
 （１）日程等 

    ●日程：令和元年８月９日（金）16：40～ 

    ●場所：家具のホンダ リハ・アシスト ホンダ 東店 

    ●構成員：桐生市役所長寿福祉課様、山育会ケアプランセンター様 

         地域住民様、ご利用者様（ご家族様） 

         施設職員(機能訓練指導員) 

 

 （2）施設紹介 

    ●施設概要：地域密着型通所介護、第一号総合事業 

    ●営業日：月曜日～金曜日（祝日は通常営業） 

    ●休業日：8月第一金曜日、年末年始 12/29～1/3は休業 

    ●サービス提供時間：AM9：00～12：０5 PM13：30～16：３5 

    ●取得加算：運動機能向上加算、個別機能訓練加算Ⅰ・Ⅱ、処遇改善加算Ⅰ 

    ●職員：管理者兼生活相談員１名、機能訓練指導員(PT)２名、看護師１名、介護士２名 

        合計：６名 

    ●定員：１５名 

     

（3）活動報告（Ｈ3１.３～R元.７） 

●H３１.3月施設オープン 

●イベント実施(オープン３カ月記念イベント、誕生日イベント、納涼祭) 

●R元.5月 避難訓練実施 

●毎月、末広店と合同勉強会を実施 

●自宅で出来る自主トレメニューの提案 

●R元.7月より定員１０名→１５名へ 

 

 （4）利用状況 （統計） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 R元年 7月 

総合事業 8名 

要支援 1 16名 

要支援 2 21名 

要介護 1 18名 

要介護 2 6名 

要介護 3 4名 

要介護４ 1名 

合  計 74名 

 R元年 7月 

男  性 37人 

女  性 37人 

男性平均年齢 79.41歳 

女性平均年齢 80.43歳 

平均年齢 79.92歳 

平均介護度 0.9 

平均利用人数 9.8人 



 

（５）事故・ヒヤリハット件数 

●事故…3件 

   内訳 車両事故      1件 

      施設内移動      1件 

      体操時転倒     1件 

 

●ヒヤリハット…2件 

   内訳 施設内移動     1件 

      送迎者乗車時     1件 

       

 

 

（６）避難訓練実施報告 

    ５月に避難訓練を実施しました。 

反省及び改善点 

■初回の消防訓練であったが思っていたよりもスムーズに利用者の避難を行うことができた。 

■リハビリ器具を実施している利用者もいたので、慌てないように誘導する必要があると感じ

た。 

■避難口が 2つあるが、近い方ではなく、片方に避難が偏ってしまった。誘導の指示が不十分で

有った為、検討が必要。 

■トイレ等の各部屋の確認も次回からは徹底して行う。 

■火元が利用者様に伝わっていなかったため、十分に伝えられるように検討が必要。 

 

 

（７）イベント実施報告 

   ●オープン 3カ月記念イベント 

    ５月に開所 3カ月を記念して一週間にわたりイベントを実施いたしました。 

   男性・女性別でイベントを実施し、上位の方には自宅で使えるリハビリ用品をプレゼント 

   させて頂きました。 

 

 

   ●誕生日イベント 

    ５月より末広店との合同イベントで、その月の誕生日の利用者様に 

花とメッセージカードのプレゼントを始めました。 

     

 

   

   ●納涼祭 

   上肢の巧緻動作練習、箸での把持動作練習の目的で 

   流しそうめんを実施しました。 

 

 

 

（８）合同勉強会 

■毎月第 2金曜日業務終了後に実施 



 

（９）今後の取り組み 

今後検討している取り組み 

   ●地域住民を対象にした介護予防教室の実施 

   ●地域への施設の開放 

   ●営業時間後の自費サービスの検討 

   ●職員の増員を行い、定員１８名へ 

   ●TRX(サスペンショントレーニング)、シニアヨガの導入 

●買い物リハビリの検討、実施 

●季節イベントの実施 

●講習会、講演会の実施 

 

（１０）質疑応答 

 

（１１）次回開催日の案内 

 令和２年２月１４日（金） 

 


